q Sieci Tematyczne POKL

Uchwata nr 38/2012
Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewddztwa Dolnoslgskiego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
z dnia 18 pazdziernika 2012 r.

w sprawie warunkowej opinii na temat Strategii wdrazania projektu innowacyjnego pn. ,CSR
drogq do innowacgji”, realizowanego w ramach Priorytetu VIII komponentu regionalnego PO KL
przez Agencje Rozwoju Innowagji.

Regionalna Sie¢ Tematyczna Wojewddztwa Dolnoslgskiego uchwala, co nastepuje:
§1

Regionalna Sie¢ Tematyczna Wojewddztwa Dolnoslaskiego wyraza opinie warunkowg w sprawie
Strategii wdrazania projektu innowacyjnego testujgcego pn. ,CSR drogg do innowacji”,
realizowanego przez Agencje Rozwoju Innowacji w ramach Priorytetu VIII komponentu regionalnego
PO KL i rekomenduje Instytucji Organizujgcej Konkurs warunkowg akceptacje w/w Strategii. Warunek
dotyczy wprowadzenia nastepujgcych zmian:

1. Okreslenie, jaki stan docelowy zmiany zostanie uznany przez Beneficjenta za osiggniecie
,poprawy jakosci dziatania w zakresie wdrazania strategii CSR wsréd 100 dolnoslgskich mikro,
matych i srednich przedsiebiorstw”;

2. Doprecyzowanie, w jaki sposéb Whnioskodawca definiuje pojecie ,wtgczanie do gtéwnego
nurtu polityki”;

3. Okredlenie, jaki stan docelowy zostanie uznany przez Beneficjenta za ,wzmocnienie
innowacyjnosci przedsiebiorstw”;

4. Doprecyzowanie, czy liczba 100 przedsiebiorcéw dotyczy wszystkich, czy tylko niektdrych
dziatan i faz wdrazania produktu finalnego projektu;

5. Doprecyzowanie, co w praktyce oznaczajg okreslenia ,model biznesowy” i ,potencjat
innowacyjny”

6. Uzupetnienie informacji o ilosci matych i $rednich przedsiebiorstw w Wojewddztwie
Dolnoslaskim, ktdore czesciowo lub w catosci korzystajg z oferowanego przez Beneficjenta
modelu CSR;

7. Przedstawienie twardych dowoddéw wdrozeniowych zaprezentowanego modelu, ktdre beda
potwierdzaé stan wdrozenia innowacji do gtdwnego nurtu regionalnej polityki spotecznej w
zakresie zatrudnienia;

8. Uzupetnienie Strategii o dowody wdrozenia CSR w 100 przedsiebiorstwach oraz
wykorzystania produktu finalnego projektu w podmiotach innych niz same przedsiebiorstwa
poprzez okreslenie czy i jaki zakres dokumentacyjny CSR zostanie wigczony do Strategii
rozwoju wojewddztwa oraz w ilu i jakich dokumentach Jednostek Samorzadu Terytorialnego
zostanie wiaczony katalog przywilejéw dla przedsiebiorstw wdrazajacych CSR;

9. Uzupetnienie w opisie wtgczania produktu finalnego do gtdéwnego nurtu polityki informacji
dotyczacych certyfikacji opisanych we wskaznikach realizacji celu szczegétowego nr 3
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(Upowszechnienie modelu finalnego CSR oraz zastosowanie modelu przez 82 dolnoslaskich
MMSP w okresie do 2015r.);

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Regionalnej Sieci Tematycznej
Wojewddztwa Dolnoslgskiego
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UZASADNIENIE

do uchwaty nr 38/2012
Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewddztwa Dolnoslaskiego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
z dnia 18 pazdziernika 2012 r.

Strategia wdrazania projektu innowacyjnego ,,CSR drogq do innowacji” przedstawiona przez Agencje
Rozwoju Innowacji zostata opisana wedtug wtasciwego wzorcowego szablonu i zawiera wszystkie
wymagane elementy dla projektéw innowacyjnych. Silng strong opiniowanej strategii jest skfad
partnerstwa zapewniajacy wiarygodnosc i duze szanse wdrozeniowe, w tym cechy trwatosci produktu
finalnego projektu. Niewatpliwie pomdc we wdrozeniu nowego modelu moze pozyskany patronat
Ministerstwa Gospodarki oraz skoordynowanie dziatan upowszechniajagcych z odpowiednim
zespotem ministerialnym. Koncepcja merytoryczna projektu ma cechy innowacyjnosci i wnosi do
skarbnicy wiedzy o mozliwosciach wdrazania zasad CSR w polskich przedsiebiorstwach wiele nowego
powiewu —zwtaszcza przez powigzania ze strategiami biznesowymi nakierowanymi na wzrost
innowacyjnosci tych przedsiebiorstw. Potwierdza to dobra jako$¢ i praktyczna przydatnosé juz
wstepnej wersji produktu finalnego —w jego petnym lub tylko fragmentarycznie wybranym ksztafcie.
Jednakze w zakresie przestrzegania wymogoéw poprawnosci metodologii opracowywania projektow
innowacyjnych testujgcych i upowszechniajgcych —przestawiona strategia wymaga licznych poprawek
i uzupetnien — ktére ze wzgledu na ich gtdwnie techniczny charakter nie powinny byé wiekszym
problemem dla Wnioskodawcy w ich dokonaniu. Majgc powyzsze na uwadze Cztonkowie Regionalnej
Sieci Tematycznej Wojewddztwa Dolnoslaskiego przyjeli uchwale o warunkowym zatwierdzeniu
strategii wdrazania projektu innowacyjnego ,CSR drogg do innowacji”. Ekspert uznat, ze brak
doktadniejszego zdefiniowania uzytych przez Beneficjenta w Strategii poje¢ obniza czytelnosc
wszystkich konkluzji Wnioskodawcy w opisach Strategii wdrazania. Nalezy tez zwrdci¢ uwage na
nieporadnos¢ jezykowa Wnioskodawcy w okreslaniu celéw — np. sformutowanie celu szczegétowego
nr 5 (..”a innowacje ,,...), ktére jest niejasne i niezrozumiate — mozna sie tylko domyslaé, ze chodzi o
implementacje odpowiednich doswiadczen brytyjskich do specyfiki dolnoslgskich MSP (nie
wyjasniono jednak czym rézni sie ona od specyfiki innych, nie dolnoslgskich MSP oraz czy ta czesé
produktu finalnego projektu nadawa¢ sie bedzie do replikacji poza Dolnym Slgskiem) Cztonkowie
Regionalnej Sieci Tematycznej uznali, ze Strategia wymaga uzupetnienia o informacje dotyczace ilosci
matych i srednich przedsiebiorstw w wojewddztwie dolnoslaskim, ktére czesciowo lub w catosci
korzystajg z oferowanego przez Beneficjenta modelu CSR. Doktadniejsze dane pozwolitby na
sporzadzenie analizy, jak wykorzystywany byt lub wciaz jest przedmiotowy model. Ekspert uznat, ze w
Strategii brak twardych dowoddéw potwierdzajacych wdrozenie modelu w liczbie 100
przedsiebiorstw, okreslonej w celu gtéwnym — wskaznik nr 2 celu gtéwnego zawiera wartosé
niespdjnga z celem (82 wobec 100), a ponadto nie mozna uznaé raportéw z pobrania modelu ze strony
internetowej jako dowodu wdrozenia. Jest to dowdd wewnetrzny o subiektywnym charakterze,
dodatkowo nie wiadomo tez, jaki charakter majg umowy zawarte z przedsiebiorcami. Strategii brak
jest dowoddéw wdrozenia CSR w 100 przedsiebiorstwach oraz wykorzystania produktu finalnego
projektu w podmiotach innych niz same przedsiebiorstwa — czyli np. informacji czy i jaki zakres

EUROPEJSKI

KAPITAL LU DZKI DOLNY UNIA EUROPEJSKA
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI .\\ SLASK S oo

**

** o

*




q Sieci Tematyczne POKL

dokumentacyjny CSR zostanie wigczony do strategii rozwoju wojewddztwa, w ilu i jakich
dokumentach JST zostanie wigczony katalog przywilejéw dla przedsiebiorstw wdrazajgcych CSR. W
zwigzku z tym Cztonkowie Sieci uznali, ze Strategia wymaga uzupetnienia w powyzszym zakresie.
Ekspert Pan Antoni Rutka uznat, ze Wnioskodawca w opisach wigczania produktu finalnego do
gtéwnego nurtu polityki pomingt catkowicie kwestie certyfikacji, o ktérych wspomniano we
wskaznikach realizacji celu szczegétowego nr 3 - brak jest przypisania odpowiedzialnosci
instytucjonalnej i finansowej za wdrozenie i stosowanie systemu certyfikacji w okresie po
zakonczeniu realizacji projektu.
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